
ESAME CURRICULUM EFFETTUATO DALLA COMMISSIONE IL 04/07/2019 COME DA VERBALE N. 1

1

2 Correlazione con le attività richieste e con le responsabilità attribuite alla figura oggetto di selezione

3

N COGNOME E NOME PROT. MOTIVAZIONE DI ESCLUSIONE

1 7475 AMMESSO

2 7600/7601 NON AMMESSO
Assenza requisito esperienza lavorativa specifica

3 7662 AMMESSO

4 7766 NON AMMESSO Assenza requisito esperienza lavorativa specifica

5 7723 AMMESSO

6 7870 AMMESSO

7 7876 NON AMMESSO Assenza requisito esperienza lavorativa specifica

8 7892 NON AMMESSO
Assenza requisito esperienza lavorativa specifica

9 7901 AMMESSO

10 7940 NON AMMESSO
Assenza requisito esperienza lavorativa specifica

FIRMATO:

Dott.ssa Filomena Iocca               Presidente

Dott.ssa Maria Grazia Bonfatti    Esperto

Dott. Davide Scacchetti        Esperto    

Dott. Teodoro Vetrugno        Segretario Verbalizzante

SELEZIONE PUBBLICA DI CANDIDATI PER ASSUNZIONE CON CONTRATTO A TEMPO DETERMINATO E  PIENO AI SENSI DELL’ART. 110, COMMA 1 DEL D.LGS. 267/2000 DI N. 1 “ISTRUTTORE 
DIRETTIVO AMMINISTRATIVO-CONTABILE” CAT. D , POSIZIONE ECONOMICA DI PRIMO INQUADRAMENTO D1 E PER IL CONFERIMENTO DELL’INCARICO DI POSIZIONE ORGANIZZATIVA DI 

“RESPONSABILE AREA SERVIZI ALLA PERSONA” DEL COMUNE DI SANT’AGATA BOLOGNESE

Esame dei titoli posseduti e delle esperienze di lavoro nello specifico. Eventuali esperienze maturate con mansioni equiparabili a quelle oggetto dell’incarico 
da assegnare

Attinenza tra il percorso formativo, i risultati, le prestazioni e gli obiettivi raggiunti con le specifiche esigenze che l’Ente intende soddisfare con il reclutamento 
della figura in oggetto.

AMMISSIONE/ NON 
AMMISSIONE AL 

COLLOQUIO

I CANDIDATI AMMESSI AL COLLOQUIO SONO INVITATI A PRESENTARSI LUNEDI’ 8 LUGLIO 
2019 ALLE ORE 9,30 PRESSO IL COMUNE DI SANT’AGATA BOLOGNESE, VIA 2 AGOSTO 
1980 N.118.


